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(Heuﬁh(]ndiCCIp /77 20 000 offres d’emploi & pourvoir dans toute la France

bu handi //7 Tous les profils #RQTH sont concernés :
§ handicap fr métiers, niveaux d’étude, alternance, stages, CDI, CDD...
/77 Etsans se déplacer !

Le plus grand salon 100 % digital dédié aux talents handicapés revient
du 22 au 25 avril 2025 sur Hello handicap

PAQIN
*@ Candidats : passez des entretiens sans vous déplacer !

4 Vous étes en situation de handicap et recherchez un emploi ?

Trouvez votre employeur parmi les 130 entreprises engagées.
Vous avez jusqu’au 25 avril pour créer ou mettre a jour votre compte sur Hello handicap

® Créez votre compte instantanément
@ Postulez-en 1 clic aux offres qui vous sont recommandées par Hello handicap
@ Passez vos entretiens par téléphone, tchat, en visio ou avec retranscription, en LPC ou LSF

Postulez & des milliers de postes et décrochez des entretiens par téléphone,
% tchat ou avec retranscription, en LPC ou LSF

Accenture « Accor * Action « Adecco France « Adéquat Intérim et Recrutement « Air France - Altice France SFR -
RMC BFM « Animalis « Apave + Appart City « Arabelle « Assystem +Audika + Axa « Axereal « BeIN SPORTSI « Belamibra
+ BNP Paribas + Bolloré Logistics + Bouygues Telecom + Bpifrance + Burger King + Caisse des Dépbts « Carrefour
+ Capgenimi + Cdiscount « CEA « Cegedim + Ceva Santé Animale + Chanel « Chronodrive « Clariane + Coca
Cola Europacific Partners « Courir «+ CSP Groupe + Cultura + Dassault Systemes + Districenter «+ Econocom « EDF -
EDF Renouvelables « Editis *+ Emeria « Emil Frey France « Enedis « Essilor « Euromaster « Galeries Lafayetfte « Grant
Thornton « Groupe ADP + Groupe Autosphere « Groupe Beaumanoir « Groupe Bel «+ Groupe Blachére + Groupe
Ortec « Groupe Pierre & Vacances - Center Parcs + Groupe Randstad « Groupe SAMSE « Groupe Schmidt « Groupe
SMCP (Sandro - Maje - Claudie Pierlot - De Fursac) + Groupe RATP + Hopital Fondation Adolphe de Rothschild + Idex
+ IFP Energies nouvelles + JD Sports « Kaufman & Broad + Keolis « Kering « Kiko Milano « King Jouet « KLB « Klésia *
Kone - Les Mousquetaires « Lidl « Linkt « LIP «+ Métroplole Aix-Marseille-Provence + Métropole de Lyon « Mitsubishi
Electric »+ Naos « Natixis « Néosoft « Newrest « Novelty « Octo Technology + Odalys + Orange Business + Ortec Group
+ Picard « Polyconseil » Protelco - Free Proxy * Puy du fou « PVH - Tommy Hilfinger - Calvin Klein » PwC « Rentacar
* Richemont « Rubix « Salesforce » Sanofi « Saretec « Scalian « Sciences-Po + Scor + Sicame Groupe + Sketchers
France « SNCF « Socotec « SoHo2 » Somfy - Technip Energies * The Kooples - TotalEnergies « Transdev Group + UGAP
+ Uniglo * Veepee - Viaposte « Vinci « Vitalliance -« Vitaprotech « Vulcain Engineering + Wavestone « WBD Sport -
Eurosport « Yoplait « Zara



https://www.hello-handicap.fr/home

A PROPOS
DE Hellochandicap

I by handicap.fr

Depuis 2002, Handicap.fr, avec pres de 10 millions d’internautes par an, est le 1" média d’informations
en ligne sur tous les sujets liés au handicap et a I'autonomie des personnes handicapées.

Convaincu que I'emploi est une des étapes essentielles vers I'autonomie, Handicap.fr a trés rapidement
intégré un jobboard spécialisé et développé des synergies avec les acteurs publics, institutionnels,
associatifs et privés les plus engagés en la matiére.

En2011,Handicap.fra créé les 16 salons de recrutement 100 % en ligne dédiés a I'emploi des travailleurs
handicapés. Les salons Hello Handicap sont devenus les plus importants événements européens
dédiés a I'emploi des travailleurs handicapés.
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ORGANISATEUR PARRAINS PARTENAIRES INSTITUTIONNELS

.
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- Sous les parrainages de :
‘Chec . Sous le haut patronage de « Ministére de I'Economie, des finances, et de la souveraineté industrielle et numérique

\ pi Monsieur Enmanuel MACRON « Ministére du Travail, de la Santé et des Solidarités

e réseau eflor Président de la République - Ministére délégué en charge des Personnes dgées et des Personnes handicapées

ILS NOUS SOUTIENNENT

ANAF « APHPP - Arpeje’h « CFEA - Collectif France Emploi Accompagné « Charte de la Diversité « Clubhouse France -
Collectif Handicaps « Compétences & Développement « Dare Women -« Diversidays « Droit comme un H « Fagerh -
100 % Handinamique « FFDys + Jaccede * La Maison Perchée « L'Inklusion « Les Entreprises s'engagent « Lopcommerce +
#Manifestelnclusion + Messidor « Trophées de I'Entreprise Inclusive « Unafam « Up For U « Lyv



